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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN/UNA ADDETTO/A AGLI
ACQUISTI, APPALTI, APPROVVIGIONAMENTI E DI SUPPORTO
ALL’UFFICIO AMMINISTRATIVO DELLA SOCIALTEAM SRL A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI 38 ORE SETTIMANALI (PROT.N.
3/2022)

La Socialteam Srl avvia una selezione, ai sensi del vigente regolamento
per il reclutamento, di un/a addetto/a agli acquisti, approvvigionamenti e
attivita amministrative e di organizzazione amministrativa a tempo
indeterminato e a tempo pieno di 38 ore settimanali.

Il rapporto di lavoro sara regolato dal CCNL per il personale dai settori
socioassistenziali, socio-sanitari ed educativo UNEBA.

L’'inquadramento e la retribuzione saranno oggetto di successiva
trattativa individuale con il candidato prescelto e disponibile all'assunzione.

Requisiti per 'ammissione alla selezione:

alla selezione sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti
requisiti:

e cittadinanza italiana, dellUnione Europea o altra cittadinanza, titolari di
diritto di soggiorno (che prevede la possibilita di lavorare) o del diritto di
soggiorno permanente;

e idoneita fisica all'impiego;

e maggiore eta;

e diploma di scuola secondaria di secondo grado e/o laurea in materie
giuridiche o economiche;

e possesso della patente B.

Non possono accedere all'impiego coloro che:

e siano stati esclusi dall’'elettorato politico attivo;

e siano stati condannati per reati che impediscano la costituzione di un
rapporto di impiego nella Pubblica Amministrazione.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
lammissione alla selezione e per l'assunzione in servizio comportera, in
qualunque momento, la risoluzione del rapporto di lavoro eventualmente
costituito.

Presentazione e compilazione della domanda:

La domanda di ammissione alla selezione, debitamente sottoscritta, da
compilarsi in carta semplice, secondo lo schema allegato al presente avviso,
dovra essere indirizzata all'Ufficio personale della Socialteam Srl via posta
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elettronica in formato PDF all'indirizzo: curriculum@socialteam.it entro e non
oltre le ore 18.00 dell’ 11-02-2022

E’ consentita con la stessa scadenza anche la consegha a mano presso
gli Uffici della Socialteam Srl (durante la loro apertura) in 33097 - Spilimbergo

(PN) Piazzetta Brojluzzo, n. 7.

E’ fatto obbligo agli aspiranti dichiarare nella domanda, sotto la propria
responsabilita, quanto segue:

e il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita;

e laresidenza;

e il possesso della cittadinanza italiana o dell’'Unione Europea o altri paesi;

e il Comune ove é iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non
iscrizione e della cancellazione dalle liste elettorali;

e di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in
corso, ovvero le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali
procedimenti in corso;

e gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali
cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

e [idoneita fisica allimpiego;

e il possesso di Diploma di scuola secondaria di secondo grado;

e il possesso della patente B e disponibilita all'uso dell’auto propria;

e la e-mail e il recapito telefonico per effettuare le comunicazioni necessarie.

Gli aspiranti alla selezione, a_pena di _esclusione per nullita della

medesima, devono apporre la propria firma in calce alla domanda di

ammissione alla selezione ed allegare la fotocopia di un valido documento di

riconoscimento.

| Candidati dovranno obbligatoriamente utilizzare, a pena di esclusione,
lo schema di domanda allegato al presente avviso.

Documenti da allegare alla domanda:
Alla domanda di ammissione, debitamente sottoscritta, dovranno essere
allegati, datati e firmati:
e carta d’identita o altro documento equipollente;
e curriculum formativo e professionale (aggiornato);
e titoli di studio valevoli per il presente avviso;
e attestati di formazione obbligatoria o facoltativa, se in possesso, inerenti il
presente avviso (es.: Accordo stato regioni, Primo soccorso ecc.....).

L’invio della domanda di ammissione e di tutti gli altri documenti, in
formato PDF, dovra essere fatto all'interno della stessa e-mail.

Valutazione dei candidati:
Totale punti a disposizione 60:
a) Valutazione del curriculum max 20 punti;
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b) Valutazione colloquio teorico-pratico individuale max 40 punti.

Nel curriculum formativo e professionale, saranno tenuti in
considerazione i titoli di studio come da requisiti per 'ammissione e verranno
valutate le attivita pregresse idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di
qualificazione professionale acquisito. La partecipazione a corsi di formazione
facoltativi attinenti la professione richiesta saranno utili alla valutazione
professionale.

La prova colloquio sara volta ad accertare, in considerazione delle
esigenze della Socialteam Srl, il grado di conoscenza dei candidati su temi
degli acquisti, amministrativi e di organizzazione

La mancata presentazione del candidato alla selezione, nel giorno, ora e
luogo stabiliti sara considerata come rinuncia a partecipare al presente avviso.
Il giorno e l'ora dei colloqui verra pubblicata direttamente sul sito della
Socialteam Srl.

Il contratto di assunzione sara formalizzato a condizione che il candidato
abbia adempiuto all'obbligo vaccinale.

Il contatto pre-assuntivo sara prima telefonico e poi verra inviata una
mail all'indirizzo indicato nella domanda di partecipazione, alla quale si dovra
dare riscontro entro 24 ore a pena di esclusione automatica dall’avviso.

La Socialteam Srl, si riserva altresi la facolta, a suo insindacabile
giudizio e qualora ne ravvisi la necessita, di prorogare, sospendere, revocare in
tutto o in parte il presente bando, ovvero di non procedere ad alcuna
assunzione.

Trattamento dei dati:

| dati forniti dai candidati saranno utilizzati per tutti gli adempimenti
connessi alla procedura di selezione cui si riferiscono con modalita cartacee,
elettroniche e telematiche e comunque nel rispetto del Reg. UE 2016/679.

Per informazioni € possibile rivolgersi all'ufficio del personale della
Socialteam srl : tel. 0427-3427 (int. 2).

Data 04-02-2022
L’ Ammlnls([z re Umco

Dott Sawa ore@ngn
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